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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 66 

18 Ιανουάριου 2013 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Καλυμνίων Ν. Δωδεκα- 

νήσου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 1 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Μυλοποτάμου Ν. Ρεθύ- 

μνης, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 2 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Παλαμά Ν. Καρδίτσας, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 3 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. οικ.47201 (1) 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Καλυμνίων Ν. Δωδεκανήσου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226Α') και ειδικότερα του άρθρου 33 παρ. Ια για την κατάργηση κενών 
οργανικών θέσεων, όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 254 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, που κυρώθηκε 
με το ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143Α'). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141 Α') «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

6. Την υπ’ αριθμ. Δ Ο Α/Φ .14/1 /ο ι κ .21732/31-10-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης. 

7. Την Α.Π: 821/17-9-2012 (ΦΕΚ 2813/Β'/2012) Διαπιστωτική Πράξη του Δημάρχου Καλύμνου. 

8. Το με Α.Π: 22634/8-10-2012 εισηγητικό έγγραφο του Δημάρχου Καλύμνου για διατήρηση κενών οργανικών 
θέσεων επί του πίνακα Β. 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογι¬ 
σμού, αποφασίζουμε: 

Την κατάργηση στο Δήμο Καλύμνου Ν. Δωδεκανήσου τριάντα οκτώ (38), επί συνόλου πενήντα δύο (52), κενών 
οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που υπερβαίνουν ανά κατηγορία και κλάδο το 60% των θέσεων που 
προβλέπονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλύμνου, όπως αυτές εμφαίνονται στον 
κατωτέρω πίνακα, καθώς και τη διατήρηση δεκατεσσάρων (14) θέσεων, κατόπιν ειδικής και εμπεριστατωμένης 
αιτιολόγησης. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΥΜΝΙΩΝ 

α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

2 

Θεωρούνται απαραίτητες για τη στελέχωση 
της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών και την 
προσαρμογή στις απαιτήσεις της διαχειριστι¬ 
κής επάρκειας 

2 

ΠΕ4 ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ 

1 

1 

Θεωρούνται απαραίτητες για τη στελέχωση 
της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 

3 

ΠΕ5 ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ 

1 

1 

Θεωρείται απαραίτητη στη Διεύθυνση Τεχνι¬ 
κών Υπηρεσιών ως υπεύθυνου για τον έλεγ¬ 
χο των μηχανολογικών και ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων 

4 

ΠΕ10 ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

8 

0 


5 

ΠΕ11 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

0 

1 

Θεωρείται άκρως απαραίτητη αφού στο Γρα¬ 
φείο Μηχανοργάνωσης υπηρετεί μόνο ένας 
υπάλληλος ΔΕ38 

6 

ΠΕ12 ΧΗΜΙΚΩΝ 

1 

0 


7 

ΠΕ12.4 ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 

1 

0 


8 

ΠΕ23 ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟ¬ 
ΜΙΑΣ 

0 

1 

Κρίνεται απαραίτητη για τον ορισμό υπευθύ¬ 
νου - διοικητικού της Δημοτικής Αστυνομίας 

9 

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

1 

1 

Θεωρείται απαραίτητη η διατήρηση της θέσης 
για τη στελέχωση της Διεύθυνσης Φυσικού 
Περιβάλλοντος με εξειδικευμένο προσωπικό 
για την εύρυθμη λειτουργία της. 

10 

ΠΕ ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΩΝ ΔΙΕΡΜΗ¬ 
ΝΕΩΝ 

1 

0 


11 

ΠΕ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 

1 

0 


12 

ΠΕ ΔΙΕΘΝΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΟΙ¬ 
ΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

1 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΠΕ 

16 

7 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΤΕ3 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

Υπάρχει ανάγκη επίβλεψης των δημοτικών 
έργων 

2 

ΤΕ11 ΕΠΟΠΤΕΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΥΓΕΙΑΣ 

1 

1 

Απαραίτητη η ύπαρξη Επόπτη Δημόσιας Υγεί¬ 
ας για τον έλεγχο των καταστημάτων υγει¬ 
ονομικού ενδιαφέροντος μετά τη μεταφορά 
αρμοδιοτήτων με τον Καλλικράτη 

3 

ΤΕ23 ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟ¬ 
ΜΙΑΣ 

1 

0 


4 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

0 

1 

0 Δήμος διαθέτει συνεργείο οχημάτων και 
στερείται υπευθύνου μηχανικού για τον έλεγ¬ 
χο των οχημάτων 

5 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛ¬ 
ΛΟΝΤΟΣ 

1 

0 
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6 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟ¬ 
ΓΩΝ 

1 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΤΕ 

4 

3 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΔΕ4 ΜΗΧΑΝΟΣΤΑΣΙΑΡΧΩΝ 

2 

0 


2 

ΔΕ45 ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

2 

0 


3 

ΔΕ11 ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

3 

0 


4 

ΔΕΙ 4 

1 

0 


5 

ΔΕ15 

1 

0 


6 

ΔΕ20 ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

4 

0 


7 

ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

0 

2 

Απαραίτητη η διατήρηση των θέσεων γιατί 
η υπηρεσία αδυνατεί να ανταπεξέλθει στις 
αυξημένες ανάγκες της 

8 

ΔΕ35 ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

1 

2 

Έχουν συνταξιοδοτηθεί οι υπάλληλοι και η 
υπηρεσία αδυνατεί να λειτουργήσει 


ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

14 

4 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΥΕ11 

2 

0 


2 

ΥΕ15 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗ¬ 
ΘΩΝ 

2 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

4 

0 



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

38 

14 



Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 17 Δεκεμβρίου 2012 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 


-♦- 

Αριθ. οικ.47202 (2) 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Μυλοποτάμου Ν. Ρεθύμνης, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') και ειδικότερα του άρθρου 33 παρ. Ια για την κατάργηση κενών 
οργανικών θέσεων, όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 254 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, που κυρώθηκε 
με το ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143Α'). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141/Α') «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

6. Την υπ’ αριθμ. ΔΟΑ/Φ.14/1/οικ.21732/31 -10-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


7. Την Α.Π: 21241/14-11-2011 (ΦΕΚ 2996/Β/11) Διαπιστωτική Πράξη του Δημάρχου Μυλοποτάμου. 

8. Το με Α.Π: 19428/12-10-2012 εισηγητικό έγγραφο του Δημάρχου Μυλοποτάμου για διατήρηση κενών οργανικών 
θέσεων επί του πίνακα Β. 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογι¬ 
σμού, αποφασίζουμε: 

Την κατάργηση στο Δήμο Μυλοποτάμου Ν. Ρεθύμνης τριάντα τριών (33), επί συνόλου εξήντα έξι (66), κενών 
οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που υπερβαίνουν ανά κατηγορία και κλάδο το 60% των θέσεων που 
προβλέπονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Μυλοποτάμου, όπως αυτές εμφαίνονται στον 
κατωτέρω πίνακα, καθώς και τη διατήρηση τριάντα τριών (33) θέσεων, κατόπιν ειδικής και εμπεριστατωμένης 
αιτιολόγησης. 


ΔΗΜΟΣ ΜΥΛΟΠΟΤΑΜΟΥ 

α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1 

Ο Δήμος προχώρησε σε σύνταξη νέου 
ΟΕΥ συνεκτιμώντας τις υπάρχουσες 
ανάγκες σε προσωπικό με πρόβλε¬ 
ψη θέσεων που θα του επιτρέπει 
να ανταποκριθεί στοιχειωδώς στις 
ανάγκες του. Ο Δήμος αντιμετωπίζει 
προβλήματα λειτουργικότητας και 
αποδοτικότητας καθώς δεν έχει το 
αναγκαίο προσωπικό. 

2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

0 

3 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

0 

1 

4 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

0 

1 

5 

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

0 

6 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

0 

1 

7 

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 

1 

0 

8 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

1 

0 

9 

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

1 

0 

10 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1 

0 

11 

ΠΕ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 

1 

0 

12 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

1 

0 

13 

ΠΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

1 

0 

14 

ΠΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

1 

0 


ΣΥΝΟΛΟ ΠΕ 

11 

4 

α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

0 

1 

Ο Δήμος προχώρησε σε σύνταξη νέου 
ΟΕΥ συνεκτιμώντας τις υπάρχουσες 
ανάγκες σε προσωπικό με πρόβλε- 
ψη θέσεων που θα του επιτρέπει 
να ανταποκριθεί στοιχειωδώς στις 
ανάγκες του. Ο Δήμος αντιμετωπίζει 
προβλήματα λειτουργικότητας και 
αποδοτικότητας καθώς δεν έχει το 
αναγκαίο προσωπικό. 

2 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΡ¬ 
ΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

0 

1 

3 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟ¬ 
ΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

4 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

0 

1 

5 

ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ 
ΥΓΕΙΑΣ 

1 

0 

6 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

1 

0 

7 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

1 

1 

8 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

0 

1 

9 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

0 

1 

10 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

1 
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11 

ΤΕ ΑΝΘΟΚΟΜΙΑΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙ¬ 
ΚΗ ΤΟΠΙΟΥ 

0 

1 


12 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1 

2 


13 

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

0 

1 


14 

ΤΕ ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟ¬ 
ΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ 

1 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΤΕ 

6 

12 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ 
©ΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

0 

1 

0 Δήμος προχώρησε σε σύνταξη νέου 
ΟΕΥ συνεκτιμώντας τις υπάρχουσες 
ανάγκες σε προσωπικό με πρόβλε¬ 
ψη θέσεων που θα του επιτρέπει 
να ανταποκριθεί στοιχειωδώς στις 
ανάγκες του. 0 Δήμος αντιμετωπίζει 
προβλήματα λειτουργικότητας και 
αποδοτικότητας καθώς δεν έχει το 
αναγκαίο προσωπικό. Η μία θέση ΔΕ 
Βοηθών Βρεφοκόμων εξαιρείται της 
κατάργησης κατ' εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων της περ. α της παρ. Ια του 
άρθρου 33 του Ν.4024/11 

2 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

4 

0 

3 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 

1 

4 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ ΠΑΙ¬ 
ΔΟΚΟΜΩΝ 

2 

2 

5 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙ¬ 
ΝΗΤΩΝ 

1 

0 

6 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

0 

2 

7 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

2 

2 

8 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Η/Υ 

0 

1 

9 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

0 

1 

10 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟ¬ 
ΡΩΝ 

1 

2 

11 

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΘΕΡΜΑΝΣΗΣ 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

11 

13 

α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ ©Ε¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 
ΜΕΝΕΣ ©Ε¬ 
ΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

1 

1 

0 Δήμος προχώρησε σε σύνταξη νέου 
ΟΕΥ συνεκτιμώντας τις υπάρχουσες 
ανάγκες σε προσωπικό με πρόβλε¬ 
ψη θέσεων που θα του επιτρέπει 
να ανταποκριθεί στοιχειωδώς στις 
ανάγκες του. 0 Δήμος αντιμετωπίζει 
προβλήματα λειτουργικότητας και 
αποδοτικότητας καθώς δεν έχει το 
αναγκαίο προσωπικό. 

2 

ΥΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 

0 

1 

3 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟ¬ 
ΝΤΩΝ 

1 

1 

4 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (ΚΑ¬ 
ΘΑΡΙΣΤΡΙΑ) 

3 

1 


ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

5 

4 


ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΝΟΛΑ 

33 

33 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 17 Δεκεμβρίου 2012 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
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Αριθ. οικ.47219 (3) 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Παλαμά Ν. Καρδίτσας, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 ( ΦΕΚ 226Α') και ειδικότερα του άρθρου 33 παρ. Ια για την κατάργηση κενών 
οργανικών θέσεων, όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 254 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, που κυρώθηκε 
με το ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143Α'). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

5. Τις διατάξεις Π.Δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141 Α) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

6. Τη με αριθμό: ΔΟΑ/Φ.14/1/οικ.21732/31-10-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης. 

7. Τη με Α.Π: 15228/10-9-2012 (ΦΕΚ 2594/Β/ 2012) Διαπιστωτική Πράξη του Δημάρχου Παλαμά. 

8. Το με Α.Π: 15248/10-9-2012 εισηγητικό έγγραφο του Δημάρχου Παλαμά για διατήρηση κενών οργανικών θέ¬ 
σεων επί των πινάκων Β. 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογι¬ 
σμού, αποφασίζουμε: 

Την κατάργηση στο Δήμο Παλαμά Ν. Καρδίτσας πενήντα δύο (52) επί συνόλου εκατόν τριών (103), κενών 
οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού, που υπερβαίνουν ανά κατηγορία και κλάδο το 60% των θέσεων που 
προβλέπονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας των πρώην: 

- Δήμου Φύλλου 

- Δήμου Σελλάνων 

- Δήμου Παλαμά, 

όπως αυτές εμφαίνονται στον κατωτέρω πίνακα, καθώς και τη διατήρηση πενήντα μίας (51) θέσεων, κατόπιν 
ειδικής και εμπεριστατωμένης αιτιολόγησης: 


ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΜΑ 

ΟΕΥ πρώην ΔΗΜΟΥ ΦΥΛΛΟΥ 

α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΑΤΑΡΓΟΥ- 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 

ΜΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

2 

Για τη στελέχωση της Τεχνικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου. 

2 

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

3 

ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ ΠΕ 

1 

4 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 




1 

ΤΕ19 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

0 

1 

Γ ια την εύρυθμη λειτουργία των υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου. 

2 

ΤΕ11 ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

1 

0 


3 

ΤΕ22 ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ Τ.Α. 

1 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΤΕ 

2 

1 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 




1 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

0 

2 

Γ ια την εύρυθμη λειτουργία των υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου. 

2 

ΔΕ23 ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

2 

0 


3 

ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 

0 


4 

ΔΕ28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡ¬ 
ΓΟΥ 

2 

0 


5 

ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

2 

2 

Γ ια την εύρυθμη λειτουργία των υπη- 
ρεσιών του Δήμου. 

6 

ΔΕ5 ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

7 

5 
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α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 




1 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

1 

Για την εύρυθμη λειτουργία των υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου. 

2 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟ¬ 
ΝΤΩΝ 

2 

0 


3 

ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ, ΑΡΔΕΥ¬ 
ΣΗΣ, ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

3 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

6 

1 



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

16 

11 



ΟΕΥ πρώην ΔΗΜΟΥ ΣΕΛΛΑΝΩΝ 

α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΑΤΑΡΓΟΥ- 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

0 

1 

Για τη στελέχωση της Τεχνικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου. 

2 

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

3 

ΠΕ5 ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ, ΗΛΕΚΤΡΟΛΟ¬ 
ΓΩΝ, ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ-ΗΛΕΚΤΡΟΛΟ- 
ΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

4 

ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ ΠΕ 

0 

4 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 




1 

ΤΕ2 ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

0 


2 

ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

0 


3 

ΤΕ22 ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ Τ.Α. 

0 

1 

Γ ια την υποστήριξη της άσκησης των 
νέων αρμοδιοτήτων του Δήμου. 


ΣΥΝΟΛΟ ΤΕ 

2 

1 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 




1 

ΔΕ23 ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

0 

1 

Γ ια την εύρυθμη λειτουργία των υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου. 

2 

ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

0 

1 

3 

ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

0 

2 


ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

0 

4 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ 

9 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

9 

0 



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

11 

9 



ΟΕΥ πρώην ΔΗΜΟΥ ΠΑΛΑΜΑ 

α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΑΤΑΡΓΟΥ- 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΔΙΑΤΗΡΟΥ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2 

0 


2 

ΠΕ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΚΑΙ ΜΜΕ 

1 

0 


3 

ΠΕ5 ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ, ΗΛΕΚΤΡΟΛΟ¬ 
ΓΩΝ, ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ-ΗΛΕΚΤΡΟΛΟ- 
ΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

0 
















































2678 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


4 

ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

0 


5 

ΠΕ11 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

0 

1 

Για την εύρυθμη λειτουργία των υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου. 

6 

ΠΕ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ 

1 

0 


7 

ΠΕ4 ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

Γ ια τη στελέχωση της Τεχνικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου. 

8 

ΠΕ7 ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

0 


9 

ΠΕ14 ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 

1 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΠΕ 

8 

2 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 




1 

ΤΕ3 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

Γ ια τη στελέχωση της Τεχνικής Υπη- 
ρεσίας του Δήμου. 

2 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 

3 

ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

0 

2 

Γ ια την υποστήριξη της άσκησης των 
νέων αρμοδιοτήτων του Δήμου. 

4 

ΤΕ22 ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ Τ.Α. 

0 

1 

5 

ΤΕ11 ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

0 

1 

6 

ΤΕ4 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ ΤΕ 

0 

7 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 




1 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

2 

3 

Γ ια την εύρυθμη λειτουργία των υπη- 
ρεσιών του Δήμου. 

2 

ΔΕ28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

1 

1 

3 

ΔΕ23 ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

0 

2 

4 

ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

0 

1 

5 

ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

5 

0 

6 

ΔΕ27 ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙ¬ 
ΝΗΤΩΝ 

0 

1 

7 

ΔΕ35 ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

0 

2 

8 

ΔΕ5 ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

0 


9 

ΔΕ6 ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

1 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

10 

10 


α.α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 




1 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3 

4 

Γ ια την εύρυθμη λειτουργία των υπη- 
ρεσιών του Δήμου. 

2 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟ¬ 
ΝΤΩΝ 

0 

4 

3 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

2 

4 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩ¬ 
ΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

0 

2 

5 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕ¬ 
ΤΕΥΣΗΣ 

3 

0 



ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

7 

12 



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

25 

31 



ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΝΟΛΑ ΠΙΝΑΚΩΝ Β 

52 

51 



Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 17 Δεκεμβρίου 2012 
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